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HASIL TRACER STUDY  

PROGRAM STUDI PENDIDIKAN SEJARAH (FKIP) 2017 

 

 

 

Penyelenggaraan penelusuran alumni (tracer study) Program Studi S1 Pendidikan Sejarah 

Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas Lampung 2017, Tim Tracer Study 

melakukan analisis hasil yang terfokus berdasarkan pada lulusan tahun 2015. Pada 

pendekatan lulusan ini, alumni 2015 adalah gabungan dari angkatan 2009, 2010, dan 

2011. Pada tahun 2015 Universitas Lampung melakukan wisuda/kelulusan sebanyak 6 

periode yaitu Januari, Maret, Mei, Juli, September, dan November. Dari keenam periode 

tersebut, Program Studi S1 Pendidikan Sejarah Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan 

Universitas Lampung mewisuda lulusan sebanyak 8 orang.  Berdasarkan total responden, 

alumni sebanyak 8 orang telah berhasil mengisi kuisioner atau sebesar 100 %. Alumni 

yang tidak/belum merespon kuisioner disebabkan oleh beberapa hal seperti kurangnya 

motivasi, nomor telepon yang sudah tidak bias dihubungi, alamat email yang salah atau 

karena berbagai kesibukan alumni. 

 

Gambar 1. Responden Tracer Study Program Studi S1 Pendidikan Sejarah FKIP 
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Gambar 2. Status Alumni 

 

Berdasarkan penelusuran alumni yang dilakukan pada tahun 2017, dapat diketahui bahwa 

alumni Program Studi S1 Pendidikan Sejarah Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan 

Univesitas Lampung yang berhasil terdata sebanyak 8 orang dengan rincian alumni yang 

bekerja sebanyak 6 orang dan yang sedang aktif mencari pekerjaan sebanyak 2 orang. 

 

 

Gambar 3. Periode Mulai Mencari dan Memperoleh Pekerjaan 

 

Gambar 3 memberikan informasi tentang periode mulai mencari pekerjaan untuk alumni 

Program Studi S1 Pendidikan Sejarah Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan 

Universitas Lampung lulusan tahun 2015 dapat diketahui mayoritas kurang dari 3 bulan 

sebelum wisuda, yaitu sebanyak 2 orang (33%). Sedangkan untuk memperoleh pekerjaan 
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pertama, alumni memerlukan waktu kurang dari 3 bulan sebelum wisuda yaitu sebanyak 

2 orang (33%). 

 

Gambar 4. Jalur Mendapatkan Pekerjaan Pertama 

 

Gambar 4 pada dasar memberikan informasi bahwa dalam mencari pekerjaan untuk 

alumni Program Studi S1 Pendidikan Sejarah Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan 

Univeristas Lampung lulusan tahun 2015 dapat diketahui mayoritas mencari lewat 

melalui relasi (misalnya dosen, orang tua, saudara, teman, dll.) yaitu sebanyak 4 orang 

(50%).  Selain itu, cara yang dilakukan alumni untuk mencari pekerjaan yaitu mencari 

lewat internet/iklan online/milis,yaitu masing-masing sebanyak 2 orang (25%). 

 

Gambar 5. Keeratan Hubungan Bidang Studi dengan Pekerjaan 
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lulusan tahun 2015 terdapat hubungan yang sangat erat, yaitu sebanyak 4 orang (50%) 

dan sebanyak 4 orang (50%) tidak erat sama sekali antara bidang studi dan pekerjaan 

alumni. 

 

 

Gambar 6. Kesesuaian Tingkat Pendidikan dengan Pekerjaan 

 

Jika dilihat kesesuaian tingkat pendidikan dan pekerjaan alumni Program Studi S1 

Pendidikan Sejarah Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas Lampung 

lulusan tahun 2015, alumni mendapatkan tingkat kesesuaian dalam kategori sama (25%), 

kategori lebih rendah (25%) dan katergori lebih tinggi (25%) serta tidak perlu (25%). 
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Gambar 7. Jumlah Perusahaan yang Dilamar dan yang Merespon 

 

Saat menjalani proses pencarian kerja, tidak jarang alumni Universitas Lampung 

mengajukan lamaran ke perusahaan lebih dari satu. Umumnya alumni yang melamar 

lebih dari satu perusahaan dikarenakan banyaknya kesempatan yang dapat mereka 

peroleh saat proses pencarian kerja. Bagi alumni Program Studi S1 Pendidikan Sejarah 

Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universiats Lampung lulusan tahun 2015, 

terdata 4 perusahaan yang dilamar, dan 4 perusahaan merespon lamaran pekerjaan 

(100%). 

 

Gambar 8. Penghasilan per Bulan Alumni  
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Berdasarkan gambar di atas dapat diketahui penghasilan per bulan dari pekerjaan utama 

alumni Program Studi S1 Pendidikan Sejarah Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan 

Universitas Lampung lulusan tahun 2015 berada pada kisaran Rp 2.500.000 – Rp 

5.000.000 sebanyak 6 orang (75%). Selain dari pekerjaan utama, pendapatan per bulan 

alumni juga diperoleh dari lembur dan tip serta dari pekerjaan lainnya yang rata-rata 

pendapatannya sebesar kurang dari Rp 2.500.000. 

 

 

Gambar 9. Jenis Perusahaan Tempat Alumni Bekerja 

 

Berdasarkan data penelusuran alumni Program Studi S1 Pendidikan Sejarah Fakultas 

Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas Lampung lulusan tahun 2015, jenis 

perusahaan yang menjadi tempat alumni bekerja di perusahaan swasta yaitu sebanyak 2 

orang (25%), instansi Pemerintah 2 orang (25%), lembaga bimbingan 2 orang (25%), 

wiraswasta 2 orang (25%). 
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Gambar 10. Bidang Pekerjaan Tempat Alumni Bekerja 

 

Berdasarkan data penelusuran alumni Program Studi S1 Pendidikan Sejarah Fakultas 

Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas Lampung lulusan tahun 2015, sebagian besar 

alumni bekerja pada perusahaan jasa pendidikan yaitu 4 orang (66%), selain itu pada 

perusahaan Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda 

Motor sebanyak 2 orang (33%).         

 

Gambar 11. Alasan Memlilih Pekerjaan Tidak Sesuai  
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memilih pekerjaan belum lebih sesuai dengan bidang pendidikannya yaitu sebanyak 4 

orang (66%). Namun, ada beberapa alumni memilih pekerjaan yang tidak sesuai dengan 

bidang pendidikannya dengan alasan seperti dengan mereka bekerja di pekerjaannya yang 

saat ini lebih sesuai yaitu 2 orang (33%). 

 

L.Situasi Alumni yang Tidak Bekerja 

Gambar 12. Situasi Alumni yang Tidak Bekerja  

 

Tidak semua alumni Program Studi S1 Pendidikan Sejarah Fakultas Keguruan dan Ilmu 

Pendidikan Universitas Lampung lulusan tahun 2015 memilih untuk bekerja, sebagian 

ada yang memilih untuk berusaha ataupun melanjutkan studi. Berdasarkan grafik di atas 

dapat diketahui bahwa mayoritas alumni yang tidak bekerja dengan alasan sedang 

mencari pekerjaan yaitu sebesar 50% atau 2 orang, sedangkan yangmasih 

belajar/melanjutkan studi kuliah profesi atau pascasarjana yaitu sebesar 50% atau 2 

orang. 

 

 

 

0 0.5 1 1.5 2

Saya
sekar
ang
sed…

Saya
masi

h
bel…

Series1



  

TRACER STUDY PROGRAM STUDI S1 PENDIDIKAN SEJARAH 
UNIVERSITAS LAMPUNG 2017 

9 

 

 

 

Gambar 13. Kompetensi yang Dikuasi oleh Alumni Setelah Lulus   
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Pendidikan Sejarah Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas Lampung 

lulusan tahun 2015 dengan  kontribusi perguruan tinggi tidak jauh berbeda tingkatannya. 

Tingkatan kompetensi yang dikuasai oleh alumni meliputi bekerja secara mandiri, 

toleransi, kemampuan adaptasi, loyalitas & integritas, bekerja dengan orang yang berbeda 

budaya maupun latar belakang, kemampuan memegang tanggung jawab dan kemampuan 

untuk terus belajar sepanjang hayat. 
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SIMPULAN  

 

Berdasarkan hasil Tracer Study yang telah dilakukan pada tahun 2017 ini, maka setelah 

dilakukan pembahasan kami mendapatkan beberapa kesimpulan yaitu: 

1. Responrate yangdidapat secara keseluruhan sebesar data yang diperoleh adalah 

sebanyak 8 orang (100%) dari total populasi lulusan Program Studi S1 Pendidikan 

Sejarah Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas Lampung pada tahun 

2017 sebanyak 8 orang.  

2. Jumlah alumni Program Studi S1 Pendidikan Sejarah Fakultas Keguruan dan Ilmu 

Pendidikan Univesitas Lampung yang berhasil terdata sebanyak 8 orang dengan 

rincian alumni yang bekerja sebanyak 6 orang dan yang sedang aktif mencari 

pekerjaan sebanyak 2 orang. 

3. Jumlah alumni yang tidak bekerja pada saat survey alas an utamanya adalah masih 

mencari pekerjaan sebesar 50% atau 2 orang, sedangkan yang masih 

belajar/melanjutkan studi kuliah profesi atau pascasarjana yaitu sebesar 50% atau 2 

orang. 

4. Jenis perusahaan/instansi tempat bekerja para alumni sebagian besar alumni bekerja 

pada perusahaan jasa pendidikan yaitu 4 orang (66%), selain itu pada perusahaan 

Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi dan Perawatan Mobil dan Sepeda Motor 

sebanyak 2 orang (33%).       

5. Hubungan kompetensi dan pekerjaan alumni Program Studi S1 Pendidikan Sejarah 

Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas Lampung lulusan tahun 2015 

terdapat hubungan yang sangat erat, yaitu sebanyak 4 orang (50%) dan sebanyak 4 

orang (50%) tidak erat sama sekali antara bidang studi dan pekerjaan alumni. 


